Zalagcznik Nr1do umowy okreslajacej warunki organizacyjno-finansowe oraz program

dziatania ECK

Program dziatania Etckiego Centrum Kultury

Elckie Centrum Kultury jest samorzadowa instytucja kultury, dzialajaca na podstawie ustawy
0 organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej oraz statutu. Elckie Centrum Kultury
realizuje cele i zadania w dziedzinie edukacji kulturalnej oraz upowszechniania kultury i sztuki.

Prowadzi wszechstronng dziatalno$é¢ w obszarze kultury.

Efckie Centrum Kultury bedzie nowoczesna instytucja, integrujaca dzialania artystyczno-
kulturalne w Eltku i na obszarze wykraczajacym poza miasto Efk. Instytucja o atrakcyjnej
infrastrukturze iréznorodnej ofercie. Miejscem wielu aktywnosci, pobudzajacym do dziatania,
tacznikiem miedzy réznymi grupami odbiorcéw: miodszymi i seniorami. mieszkancami

I instytucjami, zaangazowanymi i nie wykazujgcymi aktywnosci.

Cele 1 kierunki dzialan:

Partycypacyjny model dzialania

* Otwarcie na potrzeby i inicjatywy mieszkancow i lokalnych wspolnot.

e Wspolpraca 1 wspottworzenie programu z mieszkancami, organizacjami
pozarzadowymi, artystami, grupami nieformalnymi, animatorami kultury.

* Realizacja dzialan zachecajacych mieszkancéw do wspottworzenia kultury miasta.

e Badanie preferencji kulturalnych mieszkancow miasta, stworzenie dostosowanej do
nich oferty kulturalnej w celu podniesienia partycypacji w kulturze.

® Opracowanie programu, planu dzialania na najblizsze lata.

Aktywizacja mieszkancow

e Aktywizacja mieszkancow miasta i otwartosé na inicjatywy kulturalno-spoteczne.
e Otwartos¢ Elckiego Centrum Kultury na artystow, zarébwno amatordow jak

1 profesjonalistow.



e Integrowanie spolecznosci lokalnej poprzez wspieranie wszelkich inicjatyw
artystycznych.

e  Wyksztalcenie systemu wspierania wybitnych mtodych artystow.

e Stworzenie warunkow do aktywnego dziatania i inicjowania lokalnych inicjatyw,
tworzenia miejsc otwartych, dostepnych, wspolnie kreowanych.

e Ksztaltowanie 1 zaspakajanie potrzeb, pasji i umiejetnosci odbiorcow, kreowanie
postaw aktywnego uczestnictwa w kulturze.

e Zaangazowanie do wspolpracy odbiorcow ale tez 1 tworcow kultury.

Rozwdj zasobow ludzkich. Rozwéj kompetencji. Rozwdj widowni

e Stworzenie mocnych wigzi z instytucja i dazenie do tworzenie dobrej atmosfery
1 warunkow pracy.

e Podnoszenie kwalifikacji zespohu 1 rozwoj kompetencji zawodowych.

e Rozwdj umiejetnosci, motywowanie, praca zespolowa, identyfikacja z rezultatami,
realizacja wyznaczonych celow.

e  Wspolpraca z publicznoscia. Ksztaltowanie i zaspakajanie potrzeb, pasji i umiejetnosci
odbiorcow.

e Realizacja programow rozwijania kompetencji kierowanych do liderow dziatalnosci
kulturalnej, animatoréw, managerow kultury, nauczycieli.

e Wilaczanie publicznosci w zycie instytucji kultury.

e Tworzenie programow, dzialan, ktore bedg skutkowac wigkszg frekwencjg i czgstszymi
odwiedzinami, ale przede wszystkim przyniosa rezultaty jakosciowe: poglebia relacje z
widzem, aktywizuja go jako wspottworce instytucji, jako uczestnika warsztatow,
spotkan, zajg¢ w mys$l zasady: Publiczno$¢ ambasadorem miejsca, instytucji.

wydarzenia na zewnatrz.
Zwigkszenie atrakcyjnosci, dost¢pnosci i jakosci oferty Elckiego Centrum Kultury

e Tworzenie i wspoltworzenie calorocznej atrakcyjnej oferty kulturalne;j.

e Utrzymanie dotychczasowych, sprawdzonych propozycji Elckiego Centrum Kultury z
zastosowaniem nowych ich elementéw i przeksztalceniem formuty.

e Proponowanie nowych rozwiazan, ktore w sposob spdjny z dokumentami

strategicznymi miasta stworzg dodatkowa jakos¢ artystyczng i promocyjna.



Stworzenie oferty programowej elastycznej i otwartej na nowe inicjatywy.,
uwzgledniajacej potrzeby wszystkich grup spotecznych.

Prowadzenie szerokiej dziatalnosei Etckiego Centrum Kultury w przestrzeni publiczne;j.

Wizerunek Elckiego Centrum Kultury - Wzmocnienie roli i zwiekszenie znaczenia

i oddzialywania ECK w obszarze lokalnym i obecno$ci ponadregionalnej

Budowanie silnej marki i pozycji Efckiego Centrum Kultury poprzez wspotdziatanie
z nowymi partnerami, odbiorcami i tworcami kultury.

Zwigkszenie atrakcyjnosci oferty na bazie funkcjonujacych obiektow, nowych
przestrzeni wewnatrz Elckiego Centrum Kultury i Szkoty Artystycznej, na zewnatrz, na
terenie miasta i poza nim.

Wdrozenie programéw opartych na wspéldzialaniu i analizie potrzeb i ich realizacja w
oparciu 0 najnowsze trendy animacji spoleczno - kulturalnej.

Wspolpraca z réznymi instytucjami spoza Elku, ktorych profil dziatalnosei moze
wzbogaci¢ oferte kulturalng Elckiego Centrum Kultury.

Powotanie Rady Programowe;j.

Wzrost dostepnosci informacji o ofercie kulturalne;.

Jako$¢ i rozwoj infrastruktury

Poprawa jakosci bazy lokalowej i wyposazenia techniczno-sprzetowego.
Dokonywanie biezacych remontow i napraw.
Doposazenie Efckiego Centrum Kultury w sprzet, pomoce dydaktyczne, stroje,

akcesoria sceniczne.

Finansowanie dzialalnosci

Gospodarowanie przejetym i nabytym mieniem oraz prowadzenie samodzielnej
gospodarki finansowej w ramach posiadanych $rodkow, na podstawie obowigzujacych
przepisow, na zasadach efektywnego ich wykorzystania.

Pozyskiwanie srodkow finansowych w ramach: dotacji podmiotowych, dotacji
celowych z budzetu panstwa, funduszy celowych krajowych i zagranicznych, darowizn,
przychodéw z najmu i dzierzaw skladnikow majatkowych, prowadzonej dziatalnosci

gospodarczej, prowadzenie dziatalnosci gospodarczej wcelu pozyskiwania



dodatkowych srodkow finansowych na realizacj¢ celow statutowych, w szczegdlnosci
w zakresie organizacji imprez zleconych, obstugi technicznej imprez, wynajmu lokali,
ustug reklamowych, ustug handlowych.

Realizacja czgscl biezacej dziatalnosci 1 zobowiazan z uzyskanych przychodow.
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